Zatgeznik nr 1 do uchwaty nr 1/1%/2019

Walnego Zgromadzenia Wspdlnikow

Kieleckiego Towarzystwa Edukacji Ekonomicznej sp. z 0. 0.
z dnia 24 wrzesnia 2019 r.

Statut
Wyzszej Szkoty Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipiriskiego w Kielcach

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Wyisza Szkota Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach, zwana dalej
»Uczelnig”, jest uczelnig niepubliczng, dziatajacy na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018, poz. 1668, z poin. zm.), zwanej dalej ,ustawg", przepisow
wydanych na jej podstawie oraz statutu. Statut uczelni nadaje lub zmienia Zatozyciel.

§2

Zalozycielem uczelni jest "Kieleckie Towarzystwo Edukacji Ekonomicznej" sp. z 0.0. w Kielcach, zwana dalej
.Latozycielem”,

§3
Uczelnia posiada osobowosé prawna.
Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziafania, na zasadach okreslonych
w ustawie.
Siedzibg uczelni jest miasto Kielce. Na zasadach okreélonych w ustawie uczelnia moze tworzyc filie lub
federacje.
Uczelnia posiada godto. Wzér godia okreéla zatacznik nr 1 do statutu.
Uczelnia postuguje sig w stosunkach miedzynarodowych nazwami angielskimi, bedacymi odpowiednikami
uzywa nastepujacego ttumaczenia nazwy na jezyk angielski: Lipinski University in Kielce, Poland.
Oficjalny skrot nazwy uczelni brzmi ,, WSEPiNM”.
Uczelnia stanowi samorzadng spofecznosé nauczycieli akademickich, studentéw i innych pracownikow.
Kazdy czlonek wspélnoty uczelni jest zobowigzany szanowaé jej tradycje oraz postepowac zgodnie
z dobrymi obyczajami akademickimi.
Uczelnia prowadzi wydawnictwo.
Prowadzone przez uczelnig zajecia dydaktyczne sq zamkniete

§4

Podstawowymi zadaniami uczelni sa:

1)
2)
3)

4)
5)

prowadzenie ksztatcenia na studiach,
prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych lub innych form ksztaicenia,

prowadzenie kursow i szkolefi w celu ksztatcenia umiejetnosci niezbednych na rynku pracy,
W systemie uczenia sie przez cafe iycie,
ksztatcenie i promowanie kadr uczelni,
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a) procesie przyjmowania na uczelnie w celu zdobywania wiedzy,
b) procesie ksztatcenia i dziatalnogci naukowej,

6) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za paristwo polskie, tradycje narodows,
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka,

7) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw,

8) upowszechnianie i pomnazanie osiagnigé nauki i kultury, w tym przez gromadzenie i udostepnianie
zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych,

9) dzialanie na rzecz rozwoju regionu i spotecznosci lokalnych.

§5
W uczelni mogg dziala¢ organizacje spofeczne oraz organizacje i stowarzyszenia zawodowe zrzeszajgce
pracownikow i studentow.

§6

1. Na zasadach okreslonych przepisami prawa na terenie uczelni moga odbywaé sie zgromadzenia
organizowane przez cztonkéw wspélnoty uczelni. W zgromadzeniu takim mogg uczestniczyc¢ tylko
studenci i pracownicy uczelni.

2. Organizowanie na terenie uczelni zgromadzen wymaga pisemnego powiadomienia rektora.
W powiadomieniu nalezy poda¢ dane organizatora oraz przewodniczacego zgromadzenia, w tym
umozliwiajgce natychmiastowy kontakt, np. telefoniczny, z tymi osobami.

3. Organizatorzy zgromadzenia odpowiadajy za 2godny z przepisami prawa jego przebieg i podejmuja
w tym celu przewidziane prawem $rodki, @ w szczegélnosci powoluja stuzbe porzadkowa, ktdra dba
o zachowanie spokoju w czasie zgromadzenia i bezposrednio po nim. Na wniosek organizatora rektor
moze powofac sposrod pracownikow lub studentéw oznakowang stra: porzadkowa.

4. Organizatorzy i przewodniczacy majg prawo zada¢ opuszczenia zgromadzenia przez osobe, ktéra swoim
zachowaniem narusza obowigzujgce przepisy lub usituje uniemozliwi¢ odbycie zgromadzenia.

5. Zgromadzenie winno odbywac sie w sposéb zapewniajagcy osobom nie biorgcym w nim udziatu
mozliwos¢ studiowania lub wykonywania pracy.

6. W zgromadzeniu nie moga uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie brof, materiaty wybuchowe lub
inne niebezpieczne narzedzia oraz osoby nietrzewe lub bedace pod dziataniem érodkéw odurzajgcych.

7. Uczestnicy zgromadzenia po jego zamknieciu lub rozwigzaniu zobowiazani sg niezwlocznie opuscic
miejsce zgromadzenia,

8. Bezposrednio po rozwigzaniu lub zamknieciu zgromadzenia jego organizatorzy s obowigzani
doprowadzi¢ teren, na ktérym odbywato sie zgromadzenie lub udostepnione pomieszczenia, do stanu
poprzedniego, w szczegdlnosci usunaé zwigzane z tym zgromadzeniem transparenty, plakaty lub ulotki.

§7
Nadzor nad uczelnig sprawuje minister wiaéciwy do spraw szkolnictwa wyiszego, w zakresie okreslonym
W ustawie oraz zafozyciel, w zakresie ustalonym w niniejszym statucie.

Rozdziat 2
ORGANY UCZELNI

§8

e
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1. Organami uczelni sa:
1) rektor,



2) senat,

3) kanclerz,

4) dziekani,

5) dyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

§9

Rektora powoluje na czas nieokreslony i odwotuje Zatozyciel.

Do zadan rektora naleizg sprawy dotyczace uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub

statut do kompetencji innych organéw uczelni albo Rady Zatozycieli.

3. Rektor kieruje dziatalnoscia uczelni i reprezentuje jg na zewnatrz, jest przetozonym pracownikow
i studentow.
4. Do zadan i kompetencji rektora nalezy w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie uczelnia,

2) przygotowanie projektu statutu oraz strategii uczelni,

3) sktadanie senatowi sprawozdan z realizacji strategii uczelni,

4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy,

5) powotywanie i odwolywanie 0s6b do petnienia funkcji kierowniczych w uczelni,

6) tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

7) zapewnienie wykonywania przepisow obowiazujacych w uczelni,

8) wystepowanie do ministra wlasciwego ds. szkolnictwa wyiZszego z wnioskami o pozwolenie na
utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

9) dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczefistwa na terenie uczelni,

10) okreélanie polityki finansowej, podejmowanie decyzji dotyczacej mienia i gospodarki uczelni oraz
kierowanie jej administracja,

11) okreslanie kierunkéw polityki kadrowej uczelni,

12) nadawanie regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzana
pracownikow,

13) powotanie kolegium rektorskiego bedacego organem opiniodawczo-doradczym rektora,

14) nadzorowanie wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi uczelniami oraz innymi podmiotami
w zakresie rozwoju naukowego,

15) okreslenie sposobu przeprowadzania nostryfikacji dyploméw ukoriczenia studiow za granicg oraz
potwierdzenia ukoriczenia studiéw na okreslonym poziomie.

Rektor moze delegowac uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 4, innym pracownikom.

Rektor moze dziata¢ przy pomocy prorektoréw i petnomocnikéw, okreslajac ich zakres dziatania.

§10
Kanclerza powotuje na czas nieokreslony i odwoluje Zatozyciel.
2. Zadania i kompetencje kanclerza:
1) wspdlnie z rektorem okresla polityke finansowa, podejmuje decyzje dotyczace mienia i gospodarki
uczelni oraz kieruje jej administracja,
2) nadzoruje zesp6t ds. umiedzynarodowienia kierunkéw studiéw,
3) wspdlnie z rektorem tworzy nowe kierunki i osrodki zamiejscowe,
4) dba o rozwdj bazy dydaktycznej uczelni,
5) organizuje rekrutacje,
6] ustala zasady pobierania i wysokos¢ opfat,

okresla wzor umowy o studiowanie,
.C.- _ \¢
m\‘”ufh o/ W] s



8) w porozumieniu z rektorem ustala regulamin organizacyjny, regulamin pracy oraz regulamin
wynagradzania pracownikow,

9) opracowuije i realizuje polityke promocji uczelni,

10) nadzoruje dziatalnos¢ wydawnicza uczelni,

11) organizuje i nadzoruje przygotowanie projektéw dotyczacych pozyskiwania funduszy zewnetrznych,

12) w porozumieniu z rektorem okresla kierunki polityki kadrowej uczelni,

13) realizuje polityke rozwoju uczelni,

14) kieruje Uczelniang Komisja ds. Skreslen.

§11
Prorektor jest powotywany przez rektora na okres trzech lat.
Liczbe prorektorow ustala rektor.

Kadencja prorektora rozpoczyna sie z dniem 1 paZdziernika i koriczy z dniem 30 wrzesnia.
Zakres kompetencji i obowigzkow prorektora okreéla rektor.
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Rektor moze powofa¢ prorektora ds. studenckich po uzgodnieniu kandydatury z samorzadem

studenckim.

6. Rektor moie odwolac prorektora przed uplywem kadencji w razie:

1) trwalej lub czasowej, dtuiszej nii trzy miesigce, niezdolnoéci do pracy,
2) orzeczenia kary dyscyplinarnej,
3) uchybienia obowigzkom wynikajacym ze statutu lub stosunku pracy,
4) utraty zaufania do prorektora.
Dziekana powotuje rektor okreslajac jego zakres zadar i cbowiazkéw.
Kadencja dziekana trwa trzy lata, rozpoczyna sie z dniem 1 pazdziernika i koriczy z dniem 30 wrzesnia.
Rektor moze odwotac dziekana przed uptywem kadencji w przypadku:
1) trwalej lub czasowej, dtuiszej niz trzy miesiace, niezdolnoéci do pracy,
2) orzeczenia kary dyscyplinarnej,
3) uchybienia obowigzkom wynikajgcym ze statutu lub stosunku pracy,
4)  utraty zaufania do dziekana.

10. Dziekan kieruje dziatalnoscia wydziatu, reprezentuje go na zewnatrz oraz podejmuje wszelkie decyzje
dotyczace jego funkcjonowania, jezeli nie sg zastrzezone do kompetencji innych organéw i nie naruszajg
uprawnien rektora.

11. Dziekan jest bezposrednim przetozonym nauczycieli akademickich i innych pracownikow wydziatu oraz
opiekunem jego studentow.

13. Do zadan dziekana wydziatu nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie strategii rozwoju wydziatu i przedstawienie jej samorzadowi studenckiemu do

zaopiniowania przed wprowadzeniem,

2) kierowanie dziatalnosciq wydziatu w zakresie dydaktyki i rozwoju kadry naukowej oraz podejmowanie

w tym zakresie decyzji niezastrzezonych dla innych organow uczelni,

3) przygotowanie projektéw programéw studiéw oraz ich zmian i przedstawienie ich samorzadowi

studenckiemu do zaopiniowania przed wprowadzenie,

4) ustalanie szczegotowego planu zajet dydaktycznych prowadzonych przez wydziat,

5) przygotowanie propozycji przedsiewzieé naukowo-badawczych wydziatu i dbanie o ich prawidiowg

realizacje,

6) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia dydaktyczng i naukowa nauczycieli akademickich wydziatu,

7) dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwa i porzadku na wydziale,
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8) skiadanie rektorowi po zakoriczeniu roku akademickiego pisemnego sprawozdania z dziatalnosci
wydziatu,
9) wystepowanie do rektora z wnioskami o zatrudnienie i zwolnienie nauczycieli akademickich.

§12
W skiad senatu wchodzg:
1) rektor jako przewodniczacy,
2) kanclerz,
3) pieciu przedstawicieli Zatozyciela,
4) prorektorzy,
5) dziekani,
6) przedstawiciele nauczycieli akademickich posiadajacy co najmniej stopien doktora, w liczbie po dwoch
z kazdego wydziatu,
7) trzej przedstawiciele nauczycieli akademickich posiadajacy tytul zawodowy magistra lub réwnorzedny,
8) dwaj przedstawiciele pracownikéw administracji,
9) przewodniczacy ogélnouczelnianego organu samorzadu studentéw, wskazanego w regulaminie
samorzgdu studenckiego,
10) studenci, w liczbie stanowigcej nie mniej niz 20% sktadu senatu pochodzacego z wyboru.
Wybor przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikéw administracji, o ktorych mowa w ust. 1
pkt. 6, 7 i 8, przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza, w glosowaniu tajnym, zwykia wiekszoscig
gloséw, sposréd zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Uczelniang Komisje
Wyborczg powoluje rektor.
Posiedzenia Uczelnianej Komisji Wyborczej moga by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
komunikowania sie na odleglos¢, zapewniajacych kontrole ich przebiegu i rejestracje posiedzen,
Mandat wybranego do senatu nauczyciela akademickiego lub pracownika niebedgcego nauczycielem
akademickim wygasa wskutek zrzeczenia sie mandatu, $mierci, rozwigzania stosunku pracy lub utraty
biernego prawa wyborczego.
Czas trwania mandatu przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikéw administracji wynosi trzy
lata i rozpoczyna sie 1 pazdziernika.
Przedstawicieli studentéw wybiera na okres roku ogdlnouczelniany organ samorzgdu studentdw,
wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.
Mandat przedstawiciela studentow wygasa wskutek zrzeczenia sie mandatu, skrelenia z listy studentow,
orzeczenia kary dyscyplinarnej innej niz upomnienie lub zawieszenia studenta na podstawie przepisow
ustawy w prawach studenta, w razie uzasadnionego podejrzenia popetnienia przez niego przestepstwa.
Do zadan senatu nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalenie regulaminu studiéw i regulaminu studiéw podyplomowych,
2) uchwalenie strategii uczelni i zatwierdzenie sprawozdania z jej realizacji,
3) nadawanie stopni naukowych i tytutéw naukowych (doktora honoris causa, profesora uczelni),
4) przeprowadzenie oceny funkcjonowania uczelni,
5) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia i ksztalcenie
specjalistyczne,
6) uchwalanie programéw studiow, studiéw podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,
7) okreslanie sposobu potwierdzenia efektéw ksztatcenia,
8) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukoriczenia studiéw,
9) wyrazanie opinii w sprawach kryteriéw oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikow
i rodzajéw stanowisk oraz trybu i p otu dokonujacego oceny okresowej, okreslonych przez rektora,
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10) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem pozioméw polskiej ramy kwalifikacji (PRK), do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu
studiow podyplomowych,

b) wiaczeniem do zintegrowanego systemu kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw

podyplomowych i innych form ksztatcenia — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi.

11)podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez rektora lub Zatozyciela,

12)podejmowanie uchwat i wyrazanie opinii w sprawach, w ktérych przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa, niniejszy statut lub przepisy obowigzujace wewnatrz uczelni wymagajg dziatania senatu.

§13

W uczelni dziata Rada Zatozycieli.

W skiad Rady Zatoiycieli wehodza przedstawiciele Zatozyciela.

Do zadan Rady Zatozycieli nalezy w szczegolnosci:
1) nadanie statutu uczelni,
2) opiniowanie strategii rozwoju uczelni
3) opiniowanie oceny funkcjonowania uczelni,
4) opiniowanie wnioskdw o uruchomienie nowych kierunkéw studiéw i studiow podyplomowych,
5) opiniowanie wnioskow o utworzeniu filii lub federaciji,

Cztonkowie Rady Zatozycieli moga otrzymywac wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach,

§14
Przy wydziatach dziatajg Rady Interesariuszy Zewnetrznych, skladajace sie z os6b zaproszonych przez
wiasciwego dziekana.
Interesariusze zewnetrzni sy przedstawicielami pracodawcéw, organéw administracji rzadowej
i samorzadowej, organizacji branzowych, instytucji rynku pracy itp., wlasciwymi dla kierunkéw studiéw
prowadzonych przez wydzial.
Rada jest organem doradczo-konsultacyjnym dziekana w sprawach dotyczacych programéw ksztatcenia
w ramach kierunkow studiéw oraz ich dostosowania do potrzeb rynku pracy

§15
W uczelni dziata Rada Dyrektoréw Szkot skadajaca sie z oséb zaproszonych przez rektora.
Do zadan rady nalezy:
1) wymiana doswiadczen, pogladéw i informacji pomiedzy srodowiskami reprezentowanymi w radzie,
2) podejmowanie dzialai na rzecz dostosowania ksztalcenia do potrzeb rynku pracy,
3) przygotowywanie propozycji wspdlnych projektéw (edukacyjnych, naukowych, wdrozeniowych itd.)
oraz wystgpowanie o srodki na ich realizacje,
4) wspolpraca w zakresie podnoszenia kwalifikacji (nauczycieli, kadry zarzadzajacej itp.),
5) wspdipraca w organizowaniu studenckich praktyk zawodowych i stazy dla absolwentow,
6) formutowanie wnioskéw dot. przyznania wyrézniajacym si¢ absolwentom szkét ponadpodstawowych
stypendiow rektora.

Cztonkowie rady mogq otrzymywa¢ wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach. Decyzje w tym zakresie
podejmuje rektor.

Rozdziat 3
TRYB ZWOLYWANIA POSIEDZEN I TRYB PRACY SENATU
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Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych. Posiedzenia Zwyczajne zwoluje rektor,
a w razie jego nieobecnosci prorektor wskazany przez rektora lub kanclerz, co najmniej dwa razy w roku.
Posiedzenie nadzwyczajne zwoluje rektor:

1) z wilasnej inicjatywy,
2) nawniosek co najmniej 1/5 statutowej liczby cztonkéw senatu,
3) nawniosek dziekanéw co najmniej potowy wydziatéw.

Pisemne zawiadomienia o terminie | miejscu posiedzenia senatu oraz o porzadku obrad dorecza sie
cztonkom senatu bezposrednio, poczta lub wysyta na indywidualne konta e-mailowe, nie pozniej niz 10
dni przed terminem posiedzenia.

Obradom senatu przewodniczy rektor. W razie nieobecnosci rektora obradom przewodniczy prorektor
wskazany przez rektora lub kanclerz.

Do otwarcia i prowadzenia obrad niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej potowy statutowej liczby cztonkdw
senatu.

W posiedzeniach moga uczestniczy¢é 2z glosem doradczym osoby niewchodzace w sktad senatu,
zaproszone przez rektora.

Senat moie obradowac z wykorzystaniem metod i technik komunikowania sie na odleglosc,
zapewniajgcych kontrole przebiegu obrad i ich rejestracje.

§17
Senat podejmuje decyzje oraz wyraza swoje stanowisko w formie uchwat. Uchwaly zapadaja zwykly
wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby cztonkéw, chyba ze ustawa lub
szczegbtowe przepisy statutu stanowig inaczej.
Glosowania sg jawne za wyjatkiem spraw okreélonych w § 12 ust 8 pkt. 3.
Uchwaty senatu sa jawne i wigzace dla wszystkich organéw uczelni i cztonkéw spotecznosci akademickiej
uczelni.
W razie podjecia przez senat uchwaty niezgodnej z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego lub
postanowieniami statutu albo naruszajgcej wainy interes uczelni, rektor zawiesza jej wykonanie
i w terminie 14 dni zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli senat nie
zmieni lub nie uchyli uchwaty, rektor zwraca sie do Zatozyciela o podjecie ostatecznej decyzji.
Senat moze utworzyc stalg lub dorazng komisje senacka, ktérej zadaniem bedzie wydawanie opinii lub
podejmowanie decyzji w sprawach wymagajacych zasiegnigcia opinii przedstawicieli pracownikéw
uczelni, na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowiazujacego.

Rozdziat 4
ORGANIZACIA UCZELNI

§18
Strukture organizacyjng uczelni okresla rektor (zatacznik nr 2 do statutu).
Podstawowa jednostkq organizacyjna uczelni jest wydziaf.
Wydzialy i jednostki ogélnouczelniane tworzy, likwiduje i przeksztaica rektor.
W uczelni moga byc tworzone réwniez laboratoria oraz centra dydaktyczno-badawcze.
Kierownika jednostki ogdlnouczelnianej powotuje i odwoluje rektor, sposréd nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Jezeli jednostka organizacyjna dziala lub ma dziataé w ramach wydziatu jej utworzenie nastepuje na
wniosek dziekana.
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1. Podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni stanowi Biblioteka, ktéra prowadzi dziatalnos¢
dydaktyczna, naukowa, wydawniczg, informacyjng i ustugowa.
W ramach Biblioteki dziatajg wypozyczalnia i czytelnia.
Prawo do korzystania ze zbioréw bibliotecznych wypozyczalni i czytelni maja wszyscy pracownicy
i studenci uczelni. Korzystanie z Biblioteki jest bezptatne.

4. Praca Biblioteki kieruje kierownik, ktérego bezposrednim przetozonym jest rektor lub wyznaczony przez
niego prorektor.

5. Uprawnieni do korzystania ze zbioréw bibliotecznych sq zobowigzani do dbatosci o udostepniane przez
Biblioteke zbiory.

6. Zgode na korzystanie z systemu biblioteczno-informacyjnego osobom niebedacym studentami
i pracownikami uczelni wydaje kierownik Biblioteki.

§20
Decyzje organu kolegialnego i kierownikéw jednostek organizacyjnych, pociagajace za sobg skutki finansowe,
wymagajq akceptacji rektora.

Rozdziat 5
PRACOWNICY UCZELNI

§21

Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

2. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach pracownikéw dydaktycznych i badawczo-
dydaktycznych na stanowiskach:
1) profesora,
2) profesora uczelni,
3) profesora wizytujacego,
4) adiunkta,
5) asystenta,
6) lektora lub instruktora.

3. Do wymagan kwalifikacyjnych do zatrudnienia nauczycieli akademickich stosuje sie odpowiednio przepisy
ustawy.

4. Na stanowisku profesora wizytujgcego moie byé¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien
naukowy doktora oraz znaczne i tworcze osiggniecia w pracy naukowe] lub zawodowej.

5. Na stanowisku instruktora albo lektora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy
magistra, magistra inZyniera, inzyniera, licencjata albo réwnorzedny.

6. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni s3 obowigzani do uczestnictwa w pracach organizacyjnych
na rzecz uczelni oraz do statego podnoszenia kompetencji zawodowych.

7. Szczegotowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego ustala rektor.

Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani 53 na stanowiskach okreslonych
w regulaminie pracy.

§22
1. Zatrudnienie nauczycieli akademickich nastepuje na podstawie umowy o prace.
2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawiazuje i rozwigzuje rektor z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek kanclerza bad? dziekana.
3. W sprawach dotyczacych zatrudnienia, stosunku pracy oraz uprawnien nauczycieli akademickich stosuje
sig przepisy ustawy oraz Kodeksu pr
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Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani s3 na wniosek kierownika wlasciwej
jednostki organizacyjnej. Stosunek pracy nawiazuje i rozwiazuje rektor.

Nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem niebedacym nauczycielem akademickim moze
nastapic réwniez z inicjatywy rektora lub na wniosek kanclerza.

W sprawach dotyczacych stosunku pracy pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,
nieuregulowanych w ustawie, stosuje sie przepisy Kodeksu pracy.

§23
Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze
przewidzianym ustawg. Urlop wypoczynkowy powinien by¢ wykorzystany w okresie wolnym od zajeé
dydaktycznych.
Szczegotowe zasady i tryb udzielania urlopu wypoczynkowego, okreéla regulamin pracy.

§24
Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy, uwzgledniajacy jego obowiazki
dydaktyczne i organizacyjne.

§25
Nauczyciele akademiccy podiegaja ocenie okresowej na zasadach okreslonych w ustawie.
Kryteria oceny okresowej dla poszczegélnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz tryb i podmiot
dokonujacy oceny okresowej okresla rektor, po zasiegnieciu opinii senatu i samorzadu studenckiego.
Przy dokonywaniu oceny okresowej uwzglednia sie ocene studentdw. Studenci uczeszczajacy na zajecia
prowadzone przez ocenianego nauczyciela akademickiego wyrazaja opinie o wykonywaniu przez niego
obowigzkow dydaktycznych, wypetniajac anonimowo ankiete ewaluacyjna.

§26

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie dyscyplinarne

stanowigce czyn uchybiajacy obowiazkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela

akademickiego, na zasadach okreslonych w ustawie.

W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzekaja:

1) w pierwszej instancji — uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich albo
komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich przy Radzie Gtownej Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego,

2) w drugiej instancji — komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich przy ministrze.

Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich sktada sie z 6 czlonkow, w tym

pigciu nauczycieli akademickich i jednego studenta.

Cztonkéw komisji dyscyplinarnej bedacych nauczycielami akademickimi powotuje rektor, a ich kadencja

trwa trzy lata.

Cztonka komisji dyscyplinarnej bedacego przedstawicielem studentow wybiera na okres roku

ogolnouczelniany organ samorzadu studentéw, wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.

Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich orzeka w skiadzie co najmniej

3 czfonkow, a przewodniczacym skfadu orzekajacego powinien by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy
stopien naukowy nie nizszy niz doktor.

Rozdziat 6
STUDIA | STUDENCI
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§27
Studia w uczelni s3 odpfatne.
Wstep na studia jest wolny.
Osoba przyjeta na studia nabywa praw studenta z chwilg immatrykulacji i zlozenia ¢lubowania
w nastepujgcym brzmieniu:
~Podejmujac studia w Wyiszej Szkole Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego
w Kielcach uroczyscie slubuje:
~ zdobywac wytrwale wiedze i umiejetnosci dla dobra Rzeczypospolitej Polskiej, a w szczegolnosci dla
dobra jej gospodarki,
- dbac o godnos¢ studenta i dobre imie uczelni,
— darzy¢ szacunkiem pracownikdw uczelni i przestrzegac zasad kolezeristwa studentow,
~ przestrzegac porzadku prawnego Rzeczypospolitej Polskiej, Regulaminu studiéw i przepisow
obowigzujacych w uczelni”.
Organizacje roku akademickiego, rozpoczecie i zakonczenie semestrow, zaje¢ dydaktycznych, sesji
egzaminacyjnych oraz dni wolnych od zajgé okresla rektor, co najmniej na miesiac przed rozpoczeciem
roku akademickiego | podaje do publicznej wiadomosci na stronie internetowej uczelni.
Zajecia mogg byc realizowane przy bezposrednim kontakcie nauczyciela akademickiego ze studentami
badz online, za posrednictwem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.
Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona jest w jezyku polskim, a takie moie byé prowadzona
w jezyku angielskim.
Uczelnia sporzadza i wydaje dokumenty dotyczace przebiegu studiéw w jezyku polskim, a na wniosek
studenta lub absolwenta, albo jezeli przewiduje to umowa miedzynarodowa, takze w jezyku angielskim.
Przepis ten stosuje sie rowniez do odpisu dyplomu ukericzenia studiéw i suplementu do dyplomu.
Absolwenci otrzymuja dyplomy ukoriczenia studiow zgodne z wzorem zatwierdzonym przez senat.

§28
Za czyn uchybiajacy godnosci studenta oraz naruszenie przepiséw obowigzujacych w uczelni student
ponosi odpowiedzialnosc dyscyplinarng na zasadach przewidzianych w ustawie.
Rektor powotuje rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw oraz komisje dyscyplinarng i
odwotawczg komisje dyscyplinarng do spraw studentéw. Kazda z tych komisji sktada sie z 3 nauczycieli
akademickich i 2 studentéw. Cztonkéw komisji bedacych nauczycielami akademickimi powotuje rektor na
trzyletnia kadencje.
Przewodniczacym skladu orzekajacego jest nauczyciel akademicki, wskazany przez rektora sposrod
cztonkow danej komisji.
Przedstawicieli studentow do komisji dyscyplinarnych powotuje na okres jednego roku ogolnouczelniany
organ wykonawczy samorzadu studentéw, wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.

Rozdziat 7
ADMINISTRACIA | GOSPODARKA

§29

Organizacjg oraz zasady dziatania administracji uczelni okresla regulamin organizacyjny.

1.

st

§30
Zrédtami finansowania uczelni sg w szczegolnosci:

1) oplaty pobierane w uczelni,

2) dochody z organizacji seminariéw, konfermgji‘hug_reséw,
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3) odpfatna dzialalno$é badawcza i wdrozeniowa,

4) opfaty za inne prace zlecone oraz z dziatalnosci wydawniczej,

5) darowizny Zatozyciela,

6) darowizny, zapisy, spadki oraz ofiarnos¢ publiczna (takze pochodzenia zagranicznego).
2. Uczelnia moze uzyskiwac srodki finansowe takze z:

1) budzetu panstwa,

2) budZetow jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwigzkéw,

3) wyodrebnionej organizacyjnie i finansowo dziatalnoéci gospodarczej,

4) innych Zrodet.

§31
Nabycie lub zbycie mienia, ktérego wartoéé przekracza 10% majatku uczelni, wymaga zgody Zatoiyciela.

§32
1. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wyodrebniona organizacyjnie i finansowo od
dziatalnosci podstawowe)j, tworzgc wlasne zaklady. Decyzje w tej sprawie podejmuje Zatozyciel. Zaktady
tworzy rektor i powotuje ich kierownikow.
2. Uczelnia moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie i finansowo dziatalnosé gospodarcza w zakresie
zgodnym z zadaniami i misjg uczelni.

§33
1. Uczelnia moze utworzy¢ wlasny system stypendialny dla pracownikéw i studentow. Stypendia z tego

funduszu moga by¢ przyznawane niezaleinie od innych stypendiéw, w szczegblnosci od stypendidw,
o ktorych mowa w ustawie.

§34
Zasady gospodarki finansowej uczelni okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§35

1. Decyzje w sprawie likwidacji uczelni podejmuje Zatoiyciel za zgoda ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

2. Likwidacja uczelni z inicjatywy Zaloiyciela moie nastgpié po zapewnieniu studentom moiliwosci
kontynuowania studidw.

3. Likwidacja uczelni nastepuje rowniez w przypadku cofniecia przez ministra pozwolenia na zatoienie
uczelni, uptywu terminu tego pozwolenia lub wydania przez ministra decyzji nakazujgcej likwidacje
uczelni.

4. W przypadku likwidacji uczelni na podstawie decyzji ministra termin likwidacji okresla ww. decyzja.
Zatozyciel podejmie dziatania umozliwiajace studentom ukoniczenie nauki w innych szkotach wyiszych.

5. Z chwilg podjecia decyzji o likwidacji uczelni Zatozyciel powoluje jej likwidatora. Z chwilg otwarcia
likwidacji likwidator przejmuje kompetencje organéw uczelni w zakresie dysponowania jej majgtkiem.
Postawiona w stan likwidacji uczelnia nie prowadzi rekrutacji na studia.

7. W okresie likwidacji uczelnia uzywa dotychczasowej nazwy z dopiskiem ,w likwidacji”, z wyjatkiem
wydawanych dyploméw, na ktérych umieszcza sie nazwe dotychczasowa.



8. Majatek uczelni pozostaly po zaspokojeniu wszelkich roszczen stanowi wiasnodé Zatozyciela i
przeznaczony jest na cele przez niego okreslone, wyrazone w formie uchwaty Kieleckiego Towarzystwa
Edukacji Ekonomiczne;j.

§36
W przypadku, o ktérym mowa w art. 34 ust. 3 ustawy, funkcje zatozyciela uczelni bedzie petni¢ osoba lub
osoby wskazane przez Zafozyciela w akcie notarialnym, ztozonym w ministerstwie wiasciwym do spraw
szkolnictwa wyzszego. Zmiana wskazanej osoby lub 0séb moie nastapié wytacznie w drodze aktu
notarialnego.

§37

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora zwyczajnego z dniem 01.10.2019 . z maocy
prawa zatrudniony jest na stanowisku profesora.

2. Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora nadzwyczajnego z dniem 01.10.2019 r. 2
mocy prawa zatrudniony jest na stanowisku profesora uczelni.

3. Akty wewnatrz uczelniane wydane przez organy uczelni na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdin. zm.) zachowuja moc obowigzujgca,
o ile nie sg sprzeczne z ustawa — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz niniejszym statutem.

§38
W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy oraz inne
przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

§39

1. Statut niniejszy nadany zostat uczelni przez Zafozyciela w trybie uchwaty Zgromadzenia Wspélnikéw
"Kieleckiego Towarzystwa Edukacji Ekonomicznej" sp. z 0.0. i wchodzi w 2ycie z dniem 1 pazdziernika
2019r.

2. Traci moc Statut Wyiszej Szkoty Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego
w Kielcach, z dnia 19 marca 2015 r.

3. Wszelkie zmiany statutu dokonywane mogg by¢ na wniosek rektora, kanclerza lub z inicjatywy
Zatozyciela, w trybie okreslonym w ust. 1.




